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Definisjoner:
Kvalitetssystemet (KS): Er en samling dokumenter som beskriver
organisasjonsstruktur, ansvar, prosedyrer og ressurser som er iverksatt for a sikre

kvalitet og maloppnaelse.

Internkontroll (IK): systematiske tiltak som sikrer at bedriftens aktiviteter planlegges,
organiseres, utfgres og vedlikeholdes i samsvar med kvalitetssystemet og gjeldende

lovverk.

IK-ansvarlig: Vedlikeholder kvalitetssystemet. Utarbeider prosedyrer og andre
dokumenter i samarbeid med driftsteknikere, avdelingsledere, daglig leder og
veterineer. Sgrger for at de ansatte far opplaering i bruk av systemet.

Formal
Kvalitetssystemet skal vaere et styringsverktgy for a sikre vedlikehold, forbedring og

maloppnaelse for Nektons anlegg.

Sikre god fiskevelferd og fiskehelse gjennom alle prosesser.
Beskrive arbeidsprosesser og ansvarsfordeling

Gjennom systematiske tiltak & forbedre arbeidsmiljg og sikkerhet.

Forebygge helseskade og miljgforstyrrelser i og rundt produksjon og produkter.

Verne ytre miljg mot forurensing. Sikre trygg avfallsbehandling.

Fungere som dokumentasjon overfor kunder og offentlige kontrollinstanser.
Veere et “levende” og kontinuerlig vedlikeholdt system, oppbygd i fellesskap av IK-

ansvarlig, ansatte og ledelse.

Gjennomfering
Internkontrollen i bedriften innebaerer fglgende:

Aktivitet Ansvarlig
Aktuelle lover og forskrifter ang. drift av anlegget og HMS- IK-ansvarlig
lovgivningen skal veere tilgjengelige og oppdaterte.

Alle som arbeider ved anlegget skal kjenne til kvalitetssystemets Alle ansatte
oppbygning og bruk, kjenne til lovverket og ha ferdigheter i

systematisk HMS-arbeid.

Alle ansatte skal medvirke med sin erfaring og kunnskap, slik at IK | Alle ansatte
og HMS-arbeidet fungerer best mulig.

Konkrete mal for IK og HMS-arbeidet i bedriften utarbeides og Daglig leder,

dokumenteres skriftlig.

verneombud og IK-
ansvarlig

Det utarbeides oversikt over bedriftens organisering;
arbeidsoppgaver og ansvarsfordeling. Dette inkluderer ogsa HMS-
arbeidet.

Daglig leder og IK-
ansvarlig

Risikokartlegging og vernerunder.

IK-ansvarlig og

verneombud i
samarbeid med BHT
Rutiner for & avdekke, rette opp og forebygge overtredelser av IK-ansvarlig
gjeldende lovverk
Oppfelging av systemet for avvikshandtering Daglig leder
Systematisk overvaking og gjennomgang av internkontrollen for a IK-ansvarlig i

se at den fungerer.

samarbeid med
daglig leder og
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annet relevant
personell

Ved midlertidig innleie av eksterne selskaper/personer skal en pase | Daglig leder
at disse har HMS-rutiner og samordne disse med anleggets egne
rutiner. Om ngdvendig gjeres dette skriftlig.

Ansvarlig

Maria Sergy er IK-ansvarlig for Nekton settefisk. Daglig leder har ansvar for a pase at
internkontroll utfgres som en naturlig del av den daglige driften.

Revisjon

I tillegg til n@dvendig oppdatering og endring av enkeltdokumenter som en del av
vedlikeholdet av systemet, gjennomfares det revisjon av kvalitetssystemet annethvert ar.
Prosedyrer og andre dokumenter revideres arlig (Izpende).

Kryssreferanser
5.15.3 Intern og ekstern revisjon
5.15.9 Lovsamling Nekton Settefisk
5.15.13 IK-Akvakultur
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