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Grunnlag 
Budsjettet til Smøla kirkelige fellesråd (heretter fellesrådet) er inkludert i økonomiplan for Smøla kommune (heretter 
kommunen), behandles høsten 2023 og gjelder årene 2024-2027. Dette gjelder både fellesrådets forslag til driftsbudsjett 
og investeringsbudsjett.  

 
Kommunens behandling av årsbudsjett for 2024 og økonomiplanen for 2024-2027 skjer i samkjørt prosess. Første året i 
kommunens vedtatt økonomiplan blir årsbudsjett for 2024 og er bindende etter vedtak i kommunestyret. 

 
Smøla kirkelige fellesråd har ansvar for å utarbeide både budsjett og økonomiplan når det gjelder fellesrådets 
virksomhet på Smøla. Dette budsjettet utredes deretter av kommunen ved formannskapet, før kommunestyret vedtar 
bevilgning både for drift og investeringer 2024. Innen en måned etter vedtak i kommunestyre skal fellesrådet ha tatt 
stilling til bevilgningen og vedtatt et budsjett i balanse som tar høyde for kommunens vedtatte bevilgning for 2024.  

 
Fellesrådets årlige budsjettarbeid skal ta høyde for egne vedtak, endringer i rammene, samt ikke-forutsette hendelser 
med økonomiske konsekvenser for virksomheten og bl.a. følgende forhold: 

 
· Vedtatt budsjett for inneværende år, 2023. 
· Vedtak gjort av fellesrådet som får virkning på 2024 budsjettet. 
· Vedtak gjort av kommunestyret som får virkning på 2024-budsjettet. 
· Endrede pålegg fra sentrale myndigheter, inkludert lover, retningslinjer og sentrale lønnsforhandlinger. 
· Andre tiltak som gjelder bare for 2024-budsjettet. 
· Konsekvensjustering som følger av 2. tertial regnskapsrapport 2023. 
· Driftskonsekvenser som resultat av gjennomførte investeringer. 
· Tidligere års udekket underskudd. 

 
Grunnlag for kirkens større vedlikeholds- og investeringsprosjekter inkluderer: 

- Tilstandsrapporter for kirkene på Smøla (2016, 2022, 2023) 
- Fellesrådets, kirkevergens og andres befaringsrunder og observasjoner. 
- Tilstandsarbeid-Edøy gamle kirke, med KA og Riksantikvaren september 2021. 
- Strategiplan for gravplassane, fra 2014 (vedtak 19/2014). 
- Visitasmelding 20231, produsert av kirken på Smøla, Bispevisitas, 6.-11.2023 og Biskopens råd for kirken på 

Smøla. 
- Den norske kirkens Rapport om ENØK i kirkene i Møre bispedømme av Max Ingar Mørk, 2019. 
- Fellesrådets vurderinger og innspill fra menighetsrådene. 
- Innspill fra befolkning, inkludert uttrykte forventninger til tjenestenivå. 

 
Menigheten er en egen juridisk enhet. Det er tre selvstendige menigheter på Smøla, Edøy, Hopen og Brattvær. Pr. 
01.01.2017 er også Den norske kirke et selvstendig rettssubjekt. Kirkeloven ble erstattet av Trossamfunnsloven fra og 
med 01.01.2021. Kommunens ansvar for å finansiere kirkelig forvaltning er beskrevet i § 14 andre ledd i 
Trossamfunnsloven2. 

 
Kommunen gir tilskudd til kirkens virksomhet lokalt, herunder tilskudd til bygging, vedlikehold og drift av kirkebygg. Tilskuddet 
skal sikre at kirkebyggene holdes i forsvarlig stand, slik at de kan benyttes til gudstjenester og kirkelige handlinger. Tilskuddet skal 
også sikre at soknet har tilfredsstillende bemanning ved gudstjenester og kirkelige handlinger, herunder kirketjener, klokker og 
organist/kantor ved hver kirke, og tilstrekkelig administrativ hjelp. 
Kommunens tilskudd gis etter budsjettforslag fra soknet. I budsjettforslaget skal også tilskudd til kirkelig undervisning, diakoni og 
kirkemusikk inngå. 

 
 

1 Visitas betyr tilsyn. Kirkelige fellesråd skal ivareta administrative og økonomiske oppgaver for soknene, utarbeide mål og 
planer for den kirkelige virksomhet. Videre har fellesrådet ansvar for drift og vedlikehold av kirker og Gravplasser. På Smøla 
forvalter fellesrådet 4 kirker og 12 Gravplasser som tilhører soknene på Smøla. Fellesrådet er arbeidsgiver for de tilsatte, og 
har definert ansvarsområder overfor for presten. Presten er ansatt via en separat arbeidsgiverlinje, bispedømmerådet og Ytre 
Nordmøre Prosti. 
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Kommunens økonomiske ansvar 
Kommunen plikter å utrede etter budsjettforslag fra fellesrådet (§14). Dette inkluderer utgifter til: 

• drift og vedlikehold av kirker 
• drift og vedlikehold av gravplasser 
• stillinger i Fellesrådet sin virksomhet, inkludert administrasjon, tilstrekkelig administrativ hjelp og kontorhold, 

kirketjener, organist, m.m. 
• lokaler, utstyr og materiell til konfirmasjonsopplæring 
• kontorhold til prester 
• Kommunen har også forpliktelser overfor Fellesrådet i h.h.t. tjenesteytingsavtale. 

 
Tjenesteytingsavtale 
Innhold i tjenesteytingsavtalen hittil: 

• -Leie av kontorlokale inkl. renhold, p.t. én gang i uke, inkl. bruk av kantinen. 
• -Uttak av kopipapir samt bruk av kopimaskin. 
• -Porto. 
• -IKT tjenester i den grad det er tilgjengelig kapasitet, med unntak av datautstyr, programvarer/lisenser, skrivere og blekk. 

 
 

Forslag til utvidelse av tjenesteytingsavtale f.o.m. 2023: 
Fra og med høsten 2019 har Fellesrådet bedt om å få utvidet denne avtalen på følgende vis: 

• Inkludere regnskapsføring og årsoppgjør for Smøla kirkelige fellesråd innenfor tjenesteytingsavtalen. 
• Inkludere snøbrøyting og strøing ved kirker og gravplasser forut for kirkelige hendelser og til vanlig bruk. 
• Fellesrådet ber om tilstrekkelig lagerplass og arbeidsbygg-funksjoner for Gravplassarbeider, ca. 50 m2. 

 
Kirkelige hendelser og aktivitet 

 

År dåp vielser og 
e k t e s k a p s
velsignelser 

Dødsfall gudstjenester antall 
deltagere 

2016 16 3 19 42 2419 
2017 20 4 20 46 2579 
2018 20 3 38 48 3140 
2019 16 3 28 44 2287 
2020 12 2 25 54 2048 
2021 15 4 37 44 2066 
2022 20 6 27 53 2727 

 
Det var 27 av 29 dødsfall i 2022 som kirken forvaltet. Gjennomsnittet for Smøla (1986-2019) er i flg. SSB er på 33. I 2018 
og 2021 var tallet 38. På det høyeste har tallet på døde i løpet av et kalenderår vært 57, og på de laveste 19.  

 
Den norske kirke på Smøla hadde 1646 medlemmer pr 31.12.2022, som utgjør 76,27 % av befolkningen. Det var 20 dåp 
og 18 fødsler i 2022, dvs. 111% prosent av levende fødte ble døpt. Borteboende kommer hjem til Smøla for å døpe barn.  

 
Fellesrådet støtter menighetsrådene og soknepresten vedr. deres arbeid i menighetene og bidrar til menighetens 
virksomhet i form av et svært begrenset antall sekretær tjenester. 

 

I 2022 ble Hopen kirke vedlikeholdt med arbeid på takrenner. Arbeidet ble utført av Dør og Vindusvern AS, fra Vigra.  
 
Driftsvedlikehold for øvrig i kirker og på gravplasser har blitt gjennomført ved dugnad. Dugnadsinnsats har vært stor både 
rundt kirkene og likens på gravplassene. 

 
Når det gjelder bemanning var 2022 preget av sykefravær og vakanse. Hittil i 2023 har bemanningen vært stabil. 
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Gravplasser på Smøla 
 
Kirken på Smøla vedlikeholder 12 gravplasser. Her er noen av kirkens oppgaver: A-Å tjenester for gravlegging og 
urnenedsettelser. Reparasjoner og maling av klokkehus og gjerder samt beskjæring av busk/trær og kratt, forbedringer 
av drenering og utjevning av jord for å øke sikkerhet for alle som ferdes på gravplassene. Kirken bruker robotklippere 
ved Edøy gamle og Hopen kirker. Det er ca.38 dekar med gras å stelle. 

 
Tilsette 
Smøla kirkelige fellesråd har ansettelser i 2,78 årsverk, ned fra 2,97 årsverk. I tillegg kommer ekstrahjelp som utgjør 0,16 
årsverk, og presten med 1 årsverk, hos en annen arbeidsgiver, Ytre Nordmøre Prosti. Antall årsverk i kirken har blitt over 
flere tiår skåret ned til et uforsvarlige nivå som går på bekostning av lovpålagt oppgaver. Kirken understreker at etterslep 
med lovpålagte arkivoppgaver kan straffes med bot (jfr. Arkivlova § 22, endret med lov 19 juni 2015 nr. 65- ikr.1 okt 
2015). Alle stillinger med unntak av prestestillingen har vært redusert siden ’90 tallet, inkludert Gravplassarbeider som 
hadde 100% stilling fram til slutten av 1990 tallet. 

 
Gravforvaltningsprosjekt 
Kun 9 av 12 gravplasser på Smøla er helt digitalisert. Digital kartlegging av de resterende gravplasser på Smøla er i gang 
men krever min. 400 timer, kun for digital registrering av graver. Kartleggingsarbeid krever ytterligere 350 timer. Dette 
tilsvarer en 40 % stilling i ett år. Dette hadde muliggjort fortløpende registreringer, og forvaltning av festeavtaler, o.l. og 
være inntektsbringende. Dette arbeid ble godkjent som investering i 2022 av revisor, men grunnet vakanse, var det ikke 
mulig å benytte seg av investeringsbevilgning med ekstern hjelp. Vi prøver å ta dette selv, innenfor våre ressurser 
(tilgjengelig tid). 

 
Udekket underskudd 

 
Først litt historisk om tilskudd til kirken fra kommunen for å dekke tidligere års udekket underskudd: Kirken mottok i 
2019 et tilskudd på kr 1 266 000 fra Smøla kommune til dekning av tidligere års udekket underskudd ( 2007, 2010, 
2013, 2014 og 2015). Budsjett 2019 og 2020 gikk også med underskudd. Tidligere økonomisjef i Smøla kommune, 
Torstein Hamnes, uttalte i 2017 at kirken manglet kr 700 000 i grunnbevilgning for å opprettholde et lovpålagt 
aktivitetsnivå. Kirken på Smøla opplever at dette aktivitetsnivå ikke er tilstrekkelig, verken når det gjelder tjenestetilbud, 
forvaltning, utvikling eller administrative krav. I 2021 ble det et overskudd som ble kjørt mot tidligere års udekket 
underskudd. Dette skyldes en stor overføring fra Edøy menighet (fra innsamlede midler til orgelet i Edøy gamle kirke) 
og sykefravær med redusert aktivitet – kantor/kirkemusikk. Året 2022 ble et underskuddsår. Underskuddet på kr 
351 000 skyldes i stor grad sykefravær og vakanse. Kirken på Smøla har fortsatt udekket underskudd, ca. kr 695 000. 
(Se regnskapet lenger bak i dokumentet.)  

 
 

2021 
1.Tildeling netto ramme fra Smøla kommune   2 389 000,- 
2.Tilskudd – konsekvensjustering og korona komp.                       40 000,- 
3. Tjenesteavtale         -89 000,- 
Netto total ramme fra kommunen 2021    2 340 000,- 
 

Andre inntekter i flg. budsjett 2021:  

4. Overføring fra staten via bispekontoret (til trosopplæring)          153 000,- 
5. Diverse inntekter – inkl. fra enøk og frivillighet            40 260,- 
6. Egne inntekter (gravfeste, gebyrinntekter, leieinntekter o.l.)          698 992,- 
7. Momskompensasjon (i flg budsjett)           274 879,- 
8. Gaver (til orgel arbeid m.m., prosjekter o.a.)           136 278,- 
Sum andre inntekter i 2021:         1 303 409,- 

 

Total inntekter 2021:                      3 643 409,- 
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2022 
1.Tildeling netto ramme fra Smøla kommune  2 389 000,- 
2.Deflator 2,4 %             60 000.- 
3.Tilføring brannvarslingsanlegg       100 000.- 
4.Tilføring vedlikehold kirker       500 000.- 
5.Tilføring grøntvedlikehold gravplasser          50 000.- 
Brutto driftstilskudd     3 099 000.- 
6.Tjenesteavtale           -89 000.- 
7.Investeringsramme        500 000.- 
Netto total ramme fra kommunen 2022   3 010 000,- 
 

Andre inntekter 2022:  

8. Overføring fra staten via bispekontoret (til trosopplæring) 158 000,- 
9. Diverse inntekter – inkl. fra enøk og frivillighet   10 515,- 
10. Egne inntekter (gravfeste, gebyrinntekter, leieinntekter o.l.) 314 263,- 
11. Momskompensasjon (i flg budsjett) 399 418,- 
  
Sum andre inntekter i 2022: 882 196,- 

 
Total inntekter 2022:          3 981 196 

 
2023 - budsjett 
Tildeling netto ramme fra Smøla kommune   2 389 000,- 
Deflator 2,4 %              87 000 
Tilføring vedlikehold kirker        800 000 
Tilføring Bispevisitas           40 000 
Tilføring grøntvedlikehold gravplasser           50 000 
Brutto driftstilskudd      3 099 000 
Tjenesteavtale             -89 000 
Investeringsramme                     0 
Netto total ramme fra kommunen 2023   3 277 000,- 
 

Andre inntekter i flg. budsjett 2023:  
4. Tilskudd fra staten (til trosopplæring)         160 000,- 
5. Diverse inntekter – Mentor tilskudd og kirkevalg         112 598, 
6. Egne inntekter (festeavgift m.m.)         772 058, 
7. Momskompensasjon (i flg budsjett)         300 000,- 
  
Sum andre inntekter i 2022:      1 344 656,- 

 
Total inntekter 2022:      4 621 656 
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Gebyrer for kirkelige tjenester i 2023 – 2024 
 

  
           2023 

 
           2024 

1. Festeavgift pr grav med festetid på 10 år:  2 200 

 

2 500 
 2. Avgift for begravelser. Utenbygds boende:  7 000             7 000 

3. Sikring av gravminner, oppsetting og retting1:  1 650 
500 

1700 
4. Leie av kirker til konserter. Kommersielt:  4 325 4 400 

tillegg 7,5 % av brutto billettinntekt for konserter (fom 1.1.18)    
5. Leie av kirker til vielser/dåp. Utenbygds.  4 325 4 400 
6. Nedsetting av urne. Utenbygds.  2160 2200 
7. Sletting av grav / fjerning av minnestein  1500 1600 
8. Tilskudd til kremasjonskostnader  4 000 4 000 
9. Utleie av diverse utstyr 
10. Minnelund, etablering av avtale 

 650 
         7 000 

700 
         7 300 

11. Minnelund, etablering av avtale utenbygds  9 000 9 300 
12. Minnelund, feste av urnegrav i 10 år  1 000 1 050 
13. Avsatt minneplate plass, en gangs beløp  1 000 1 050 

Tjenester 10, 11, 12 og 13 var nye i 2022.   

 
Tiltak og Budsjett – 2024-2027 investering og drift (I/D)2 
Tall i 1000 
 

Nr Tiltak beskrivelse Strategi nr. 2024 2025 2026 2027 Kode 
1 Forprosjekt 

oppgradering/vedlikehold 
kirkebygg – Brattvær, 
Hopen, Edøy- planlegging 
av tiltak med 
gjennomføring 2024 - 
2027 
I samarbeid med Smøla 
kommune, rapporteres i FSK 

6.2 x    D 

2 Kirken investering - 
generelt iht fellesrådets 
vedtatte plan (29/2021) 
2025 – Minnelund Vollan 

6.2  x 500 500  I 

3 Oppgradering/vedlikehold 
Hopen kirke iht 
forprosjekt 
oppgradering/vedlikehold 
kirkebygg 2023 -2025, 
inkl. endring i skipet i 
2023. Eksteriør maling 
2023. Beregnet kostnad 

6.2    800 
 
 
 
 
  -800 

   I/D 
 
 
 
 

               D 
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kr 700 000,- i 2022, tiltak 
2024 beregnet med 
prisstigning. 
 
Bruk av havbruksfond  

4 Hopen kirke – utredning 
universell WC (2024) 
Arkitekttjeneste 

 100                   D 

5 Edøy kirke – utvendig 
drenering. 
Bruk av havbruksfond 

6.2  60                     
 
-60 

    

6 Edøy kirke - ENØK/vindu 
(8 stk har sprekk) 
Bruk av havbruksfond 

6.2 100 
 
-100 

150 
 
-150 

  D 
                

               D 
7 Edøy gamle kirke – nytt 

bygg med WC (jfr pkt. 1) 
Utredes 2023 og 2024, 
gjennomføres 2025 og 
2026. Tusenårsjubileum i 
2030. 

6.2 100 
-100 

1500 
-1500 

200 
-200 

 I 
I 

8 Edøy gamle kirke - 
eksteriør maling 
Bruk av havbruksfond 
Vurderes på et senere 
tidspunkt 

6.2   500 
-500 

 D 
D 

9 Edøy gamle kirke – 
murverkarbeid og takstol 
40 % kommunen/ Staten 
60 %  
Bruk av havbruksfond 
OVF midler /staten 
Vurderes på et senere 
tidspunkt 

6.2    1200 
 
-480 
-720 

D 
 

D 

10 Utrede utbytting av 
varmeovner i kirkene 

6.2  x   D 

11 Kostnader jfr. 
gebyrregulativ -overføring 
kirkelige eiendommer - 
kirker og gravplasser fra 
Smøla kommune/private 
til soknene 
Bruk av havbruksfond 

6.2 160 
 
 
-160 

   D 
 
 

D 

12 Grøntvedlikehold 
gravplasser 
Bruk av havbruksfond 

6.2 80 
-80 

80 
-80 

80 
-80 

80 
-80 

D 
D 

13 Midlertidig 
dreningeringsarbeid – 
Ersnes, med frivillige. 
Kostnad kun drivstoff og rør. 

6.2  
120 

   D 

14 Utrede gravplassforvaltning, 
jfr kommunestyrevedtak 

6.2  
x 

   D 
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15 Tiltak/vedlikehold Ersnes 
gravplass - høgt 
grunnvann 
Bruk av havbruksfond 
Vurderes på nytt i 2024 av 
kommunen. 

6.2  200 
-200 

  D 
D 

16 Tiltak/vedlikehold 
Aunvågen gravplass - høgt 
grunnvann 
Bruk av havbruksfond 
Vurderes på nytt i 2024 av 
kommunen. 

    200 
 
-200 

D 
 

D 

17 Tiltak/vedlikehold Sætran 
gravplass - utjevninger 
Bruk av havbruksfond 

6.2   200 
-200 

 D 
D 

18 Sætran/Aunvågen/Råket 
gamle/Rokstad/Lillenes 
gravplasser: reparasjon av 
gjerder/port/klokkehus 
(evt riving) – i samarbeid 
med private og 
frivillighet. 
Bruk av havbruksfond 

6.2 100 
 
 
 
-100 

100 
 
 
 
-100 

  D 
 

D 

19 Samarbeid Smøla kirkelig 
fellesråd og Smøla 
kommune – lagerforhold og 
bruk av kommunale bygg for 
gravplassarbeider  

13.1 x    D 

20 Ny/utskifting gressklipper 
(kritisk) 

 180    I/D 
D 

21 Ny gressklipper med 
oppsamler 

 100    I/D 
D 

22 Økt stilling kirkeverge fra 60 
% til 100 % 

     6.2 318 318 318  D 

23 Økt stilling sekretær fra 40 % 
– 60 %   

6.2 120 120 120  D 

24 Økt stilling 
gravplassarbeider fra 88 % 
til 100 % 

6.2 74 74 74  D 

25 Dekning tidligere års 
underskudd 

 350 345   D 

26 Utrede solcellepaneler på 
kirketak i samarbeid med 
Smøla kommune 

 x    I 

 
 

Kommentarer – behov og konsekvenser av underfinansiering: 
 

• Kirkevedlikehold er ikke investering, men hører til drift. 
• Punkt 22 er høyt prioritert av fellesrådet. 

 
• Tidligere års underskudd skal dekkes inn innen to år. Dette krever forsvarlig bemanning. 
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• Kun 9 av 12 gravplasser på Smøla er 100 % registrert digitalt. Dette skyldes uforsvarlig lavt bemanningsnivå. 

 
• Grøntvedlikeholdsutstyr må fornyes før klippesesong 2024. Maskinparken er 4 år gammel og er ofte på reparasjon. 

Utredning av robotklippere flere plasser (som Vollan). 
 

• Tall for lønnskostnader for økte stillinger er oppjustert i tabellen (i forhold til fjor årets økonomiplan), etter dagens 
lønnsnivå og inkluderer sosiale kostnader. 

 
• Edøy gamle kirke mangler dåpsrom, vann og WC og universell adgang. 

 
• Hopen kirke mangler universell WC. 

 
• Minnelund – Vollan gravplass er vedtatt i plan for utvidelsen av 2017. Det er økt interesse for valg av minnelund 

blant innbyggerne. 
 

• Plan for utvidelsen av Vollan gravplass inkluderer flytting av verneverdige gravmonumenter fra Dyrnesdalen som 
skal 1) bli vurdert av kulturkonsulent hos Fylket, og 2) så skal de verneverdige blir flyttet til Vollan. Utvidelsens 
forskjønnelse med beplantninger og benker har blitt utsatt i flere år siden 2019. 

 
• Utredning av gravplasser på Smøla for SOSI/SGP registrering er et nytt krav for alle nye gravplasser. Det er et 

langsiktig mål å få alle gravplassene i Norge SOSI merket. 
 

• Klokkehusene på Sætran/Aunvågen/ Råket gamle/Rokstad/Lillenes er delvis farlige og må 
erstattes/repareres/rives så snart som mulig. 

 
 
Tilleggskommentarer til driftstiltak: 

Kirkens digitale tjenester inkluderer arkiveringsmodulen LabOraArkiv, kalendermodulen Medarbeideren, Prestemodulene 
Gudstjenesten og Verksted, Webportal for websiden www.smola-kirke.no, og modulen Menighet for registreringer til e-
kirkeboken. I tillegg bruker kirken Ecclesia for gravforvaltning og utfakturering. Disse er abonnementstjenester med 
månedlige kostnader som summerer seg til ca kr 85 000 årlig.  

 
Ny lov krever SOSI3 kartlegging av alle nye gravplasser. Kostnader på SOSI kartlegging på Smøla er midlertidig utredet til ca. 
kr 120 000 eks mva og eks overnatting/reise/diett for to personer i to uker. Dette er en kostnad som kan utsettes. Grunnen 
til dette er at ingen gravplass på Smøla ble etablert etter 1.1.2020. Også utvidelsen av Vollan gravplass ble startet før 
01.01.2020. Det er allikevel et langsiktig mål for alle gravplasser i Norge at de skal være SOSI kartlagt.  
 

Graveavtalen 
Femårsavtale for graving av graver ble inngått med Smøla bygdeservice, med start 1.7.2022. Antall dødsfall og valg av 
kistegrav vs. kremasjon varierer fra år til år og påvirker årets kostnader til graving av graver. Tallet vi bruker i budsjettet 
er basert på befolkningsdemografi og statistikk på døde pr år.  

Gravplassavtale og HMS 
Gravplassene skal holdes i orden og verdighet. Dette er lovpålagt. Vedlikeholdet på Gravplassene krever store ressurser 
på sommeren. Det er svært viktig for pårørende som besøker Gravplassen at Gravplassene er fine og velstelte. Sikkerhet 
må prioriteres. Flere oppgaver kan ikke utføres alene av hensyn til sikkerhet for ansatte, særlig i forb. med oppretting av 
minnesteiner, sletting og graving.  
 

 
3 SOSI (Samordnet Opplegg for Stedfestet Informasjon) – altså GPS merking av hver grav. Fra 2020 kommer www.grav.no i 
gang med nasjonale gravidenter. Det blir etter hvert et større behov for SOSI merking av gravplasser/graver. 
 

http://www.smola-kirke.no/
http://www.grav.no/
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Kirken kan potensielt tjene penger på stell av graver. Gravforvaltningsprogram Ecclesia har støtte for effektivisering av 
slike tjenester. Denne inntjening er ikke mulig med dagens ressursnivå (kun 2,78 årsverk.) 

 
Konsekvenser av underfinansiering: 
 
• Manglende dekning av tidligere års underskudd. 
• Årlige likviditetsvansker. 
• Tapte inntekter for festeavtaler o.l.  
• Lovpålagte registrerings- og arkiveringsoppgaver på etterskudd. 
• Fare for skade på bygg, utstyr, publikum og de ansatte, ved manglende vedlikehold av både kirker og gravplasser. 

Ujevnt terreng på gravplassene er et eksempel. Svake gulv og trapp – klokkehus, er et annet eksempel. 
• Klager og misfornøyde brukere av kirkens tjenester. 
• Risiko for HMS avvik og sykefravær. 
• Risiko for tap av ervervede kompetanse, samt rekrutteringsvansker. Kirkens arbeidsomfang og egenart er 

komplisert og utfordrende m.t.p. opplæring. 
• Investeringer: Utilstrekkelig universell utforming.  Universell WC i Hopen kirke mangler. Universell adgang i Brattvær 

kirke er så vidt tilstrekkelig. Edøy gamle har ikke noe universell adgang og mangler vann og WC. Bruk av kirkene på 
Smøla er vanskelig for rullestol brukere. Teleslynge fungerer i Edøy kirke, er igangsatt i Hopen kirke og ønskes i alle 
kirker. 

• Utilstrekkelig beredskaps kapasitet, feks. ved mange dødsfall som følge av (natur-) katastrofe. 
• Edøy gamle kirke ble sist malt høsten 2025. Murverket flaker av både innvendig og utvendig og har blitt utredet av 

Riksantikvaren og KA, 2021. Den ønskes istandsatt innen den nasjonale storfeiring i år 2030, Norge 1000 år gammel. 
 

 
Dette er kirkevergens forslag til tiltak for Smøla kirkelige fellesrådet i perioden 
2024 -2027. Denne økonomiplan behandles på fellesrådsmøte 14.09.2023 og 
kan bli endret. 

 
 

Smøla 10.9.23 
 
 
 

Judy Rangnes 
Kirkeverge i Smøla 


